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ส่วนที่ 1 

บทน ำ 

 

   

1. ความส าคัญของการติดตามและประเมินผล 

  การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกันมีจุดหมาย    
ไม่เหมือนกัน แต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อน าแนวคิดและหลักการติดตามและประเมินผล 
(Monitoring and Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้ผู้บริหารท้องถิ่น พนักงานส่วนต าบล 
พนักงานจ้าง สมาชิกสภาท้องถิ่น สามารถก ากับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาท้องถิ่นตามแผนงาน โครงการได้อย่าง   
มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล การติตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจึงเป็นการ
ติดตามผลที่ให้ความส าคัญ ดังนี้ 
  1. ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงานโครงการเพ่ือการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
หรือกิจกรรมต่าง ๆ ที่ด าเนินการหรือไม่ได้ด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้ก าหนดไว้หรือไม่ รวมทั้งงบประมาณ
ในการด าเนินงาน 
  2. ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ ในการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตรวจสอบดูว่า
แผนงานโครงการเพ่ือการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณ และคุณภาพตามระยะเวลาที่ก าหนดไว้
หรือไม่อย่างไร 
  3. ผลการด าเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่เพียงใด มีปัญหาอุปสรรค
อะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น การด าเนินการตามแผนงานและโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น และ
ขั้นตอนต่าง ๆ ในการด าเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 
  4. ความส าคัญของการติดตามและประเมินแผนเป็นเครื่องมือส าคัญในการทดสอบผลการด าเนินงาน
ตามภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นว่าด าเนินการได้ตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้หรื อไม่ ท าให้ทราบและก าหนด
ทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะท าให้ทราบถึงจุดแข็ง ( strengths) จุดอ่อน 
(weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) 
โครงการ กิจกรรมต่าง ๆ ซึ่งอาจเกิดจากผู้บริหารท้องถิ่น สภาพพ้ืนที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง เพ่ือน าไปสู่การปรับปรุง
แผนงานโครงการพัฒนาเพ่ือให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจ
ของประชาชนต าบลท่าพระยา 

2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 
  1. เพ่ือตรวจติดตามผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าพระยา ว่ามีการปฏิบัติหน้าที่ตาม
บทบาทขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีคุณภาพในการบริหารจัดการ 
  2. เพ่ือให้ทราบความก้าวหน้าการด าเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอเพ่ือน าไปปรับปรุง
การด าเนินงานของโครงการตามแผนพัฒนาให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลเพ่ิมขึ้น 
  3. เพื่อให้ได้ข้อมูลผลการด าเนินงาน ปัญหา อุปสรรคการด าเนินงานตามโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น 
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3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 
  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และ
แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 29 ก าหนดว่า คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น        
มีอ านาจหน้าที่ ดังนี้ (1) ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา (2) ด าเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนา (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพร้อมทั้งประกาศผลการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอ
ความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือน
ธันวาคมของทุกปี (4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 

  1. การด าเนินการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีจ านวน 11 คน ประกอบด้วย  
  1)  สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 3 คน  
  2)  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 2 คน   
  3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 2 คน  
  4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง จ านวน 2 คน และผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่น
คัดเลือก จ านวน 2 คน  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าพระยา 
ต้องด าเนินการให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้ 
  1. ประชุมเพ่ือก าหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  โดยการ
ก าหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับองค์การบริหารส่วนต าบลท่าพระยา 
  2. ด าเนินการติดตามและประเมินพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาที่ ก าหนด    
โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 
  3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่นเพ่ือด าเนินการต่อไป 

  2. การก าหนดแนวทางและวิธีการ 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าพระยา     
ได้ก าหนดการแบ่งขั้นตอนเพ่ือเป็นการก าหนดแนวทางและวิธีการส าหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา     
ขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าพระยา ดังนี้ 
  2.1 ติดตามความคืบหน้าการด าเนินงานโดยวิธีการติดตามภายใน โดยแจ้งให้ส่วนราชการในสังกัด
รายงานผลความก้าวหน้าในการด าเนินงานการใช้จ่ายงบประมาณ รวมทั้งปัญหาและอุปสรรคที่เกิดขึ้นจากการด าเนินงาน
ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น แล้วน าข้อมูลมาวิเคราะห์สรุปผลรายงานให้ผู้บริหารทราบ เพ่ือให้ผู้บริหารได้พิจารณาต่อไป 
  2.2 ติดตามความคืบหน้าการด าเนินงาน และการใช้จ่ายงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่น        
ผ่านระบบสารสนเทศการบริหารจัดการเพ่ือการวางแผนและประเมินผลการใช้จ่ายงบประมาณขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น (e-plan) ทางระบบอินเตอร์เน็ตผ่านเว็บไซต์กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ซึ่งเป็นการรายงานความ
คืบหน้าในการด าเนินแผนงาน/โครงการ และการใช้จ่ายงบประมาณประจ าปี ให้กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น 
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  2.3 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้
จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าพระยาต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหาร
ท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าพระยาอย่างน้อยปีละ
หนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
 

  3. การรายงานผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าพระยา มีอ านาจ
หน้าที่ในการรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้
ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าพระยา โดยอย่างน้อย
ปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  

ขั้นตอนการรายงานผล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
4. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 
  1. แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) 
  2. ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปี พ.ศ. 2563 
  3. แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

ผู้บริหารทอ้งถิน่ 

 

คณะกรรมการ
พัฒนาขององคก์าร
บริหารส่วนต าบล   

ท่าพระยา 

ธันวาคม 

คณะกรรมการ
ติดตามและ
ประเมนิผล 

ผู้บริหารทอ้งถิน่ สภาท้องถิ่น 
รายงานผล เสนอ 

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

ผู้บริหารทอ้งถิน่ 

 
เสนอ เสนอ 

เสนอ 

ประกาศผลการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาให้ประชาชนในต าบลท่าพระยา
ทราบ ในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับแต่
วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว
และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อย
กว่าสามสิบวัน 

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 
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  4. ระบบสารสนเทศการบริหารจัดการเพื่อการวางแผนและประเมินผลการใช้จ่ายงบประมาณของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (e-plan) 
  5. แบบรายงานตามคู่มือการติดตามและประเมินผลการจัดท าและแปลงแผนไปสู่การปฏิบัติขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  

5. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลมีประโยชนที่ส าคัญคือ การน าไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ระหว่างด าเนินโครงการ 
รองลงมาคือน าไปใช้ส าหรับวางแผนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต ประโยชน์ต่าง ๆ แยกเป็นหัวข้อได้ ดังนี้ 
  1. ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นและการด าเนินการตาม
โครงการซึ่งจะท าให้วิธีการปฏิบัติด าเนินการไปแนวทางเดียวกัน  
  2. ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยที่ท าให้แผนพัฒนาท้องถิ่นและการด าเนินการ
ตามโครงการพัฒนาท้องถิน่มีปัญหา ท าให้สามารถแก้ไขได้ถูกจุด ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที ทั้งในปัจจุบันและอนาคต 
  3. สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหาต่าง ๆ ที่จะ
น าไปจัดท าเป็นโครงการเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือน าเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็นจริง ท าให้ได้รับความเชื่อถือและ
การยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ 
  4. ข้อมูลรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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ส่วนที่ 2 

การติดตามและประเมินผล 

 

 

องค์การบริหารส่วนต าบลท่าพระยา  ได้ด าเนินการติดตามผลการด าเนินงานขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลท่าพระยา ตามแนวทางของคู่มือการติดตามและประเมินผลการจัดท าและแปลงแผนไปสู่การปฏิบัติ    
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 

แบบที่ 1 การก ากับการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

ค าชี้แจง : เป็นแบบประเมินตนเองในเองในการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยจะท า
การประเมินและรายงานทุก ๆ ครั้ง หลังจากท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์แล้ว 

 

ประเด็นการประเมิน 
มีการ

ด าเนินงาน 
ไม่มีการ

ด าเนินงาน 

ส่วนที่ 1 คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น    

1. มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   

2. มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   

3. มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ าเสมอ   

4. มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   

5. มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   

6. มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น   
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ประเด็นการประเมิน 
มีการ

ด าเนินงาน 
ไม่มีการ

ด าเนินงาน 

ส่วนที่ 2 การจัดท าแผนการพัฒนาท้องถิ่น   

7. มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาส าคัญของท้องถิ่นมาจัดท าฐานข้อมูล   

8. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดท าแผน   

9. มีการแจ้งแนวทางการพัฒนาท้องถิ่น  รับทราบปัญหาความต้องการ   
    ประเด็นการพัฒนา  ประเด็นที่เกี่ยวข้อง และแนวทางปฏิบัติที่เหมาะสม 
    กับสภาพพ้ืนที่  

  

10. มีการรวมรวมข้อมูลจากข้อ  9  เพ่ือน ามาก าหนดแนวทางการจัดท า   
      แผนพัฒนาท้องถิ่น   

  

11. มีการก าหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลยุทธศาสตร์ตามแนวทางการ 
      พิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนา 
      ท้องถิ่น 

  

12. มีการก าหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลโครงการตามแนวทางการพิจารณา 
      การติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 

  

13. มีการก าหนดรูปแบบการตดิตามประเมินผลแผนพฒันาท้องถิ่นประจ าปีงบประมาณ   

14. มีการก าหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด   

15. มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น   

16. มีข้อเสนอแนะในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต   

 

 จากตารางข้างต้น องค์การบริหารส่วนต าบลท่าพระยามีการด าเนินการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นไป
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และ
แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 โดยได้ด าเนินการแต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น คณะกรรมการ
สนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น และจัดท า
แผนพัฒนาท้องถิ่นตามขั้นตอนที่ก าหนดไว้ในระเบียบฯ 
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แบบที่ 2 แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ค าชี้แจง : เป็นแบบติดตามตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือติดตามผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ภายใต้แผนพัฒนาท้องถิ่น  
              (พ.ศ. 2561 – 2565) โดยมีก าหนดระยะเวลาในการติดตามและรายงานผลการด าเนินงานอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง ภายในธันวาคมของทุกปี 

……………………………………………………………………………………………………….. 

ส่วนที่  1  ข้อมูลทั่วไป 
1.  องค์การบริหารส่วนต าบลท่าพระยา  อ าเภอนครชัยศรี  จังหวัดนครปฐม 
2.  รายงานผลการด าเนินงานตามรอบระยะเวลา 
    ตุลาคม 2562  – กันยายน 2563) 

ส่วนที่ 2 ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) 
3. จ านวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565 ) 

ยุทธศาสตร ์
การพัฒนา 

ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 รวม 
จ านวน งบ จ านวน งบ จ านวน งบ จ านวน งบ จ านวน งบ จ านวน งบ 
โครงการ ประมาณ โครงการ ประมาณ โครงการ ประมาณ โครงการ ประมาณ โครงการ ประมาณ โครงการ ประมาณ 

1. การพฒันาด้านการศกึษา ศาสนา 
    และวัฒนธรรม 

14  1,952,000  12 1,632,000 9 1,683,000 8 1,533,000 9 3,533,000 52 10,333,000 

2. การพฒันาด้านเศรษฐกิจ 4  510,000  4 510,000 3 450,000 3 450,000 3 450,000 17 2,370,000 
3. การพฒันาด้านสังคม 17  5,612,000  18 5,874,000 17 6,958,200 16 6,682,000 15 6,622,000 83 31,748,200 
4. การพฒันาด้านสิ่งแวดล้อม 
    และการทอ่งเที่ยว 

9  1,779,000  8 1,624,000 8 2,180,000 7 2,130,000 7 2,130,000 39 9,843,000 

5. การพฒันาด้านการบริหารจัดการที่ดี 31  16,376,000  30 16,276,000 6 1,145,000 6 1,145,000 6 1,145,000 79 36,087,000 
6. การพฒันาด้านการบรกิารสาธารณะ 36  36,918,500  22 20,352,000 37 40,445,900 38 43,779,000 33 47,312,500 166 188,807,900 

รวม 111  63,147,500  94 46,268,000 80 52,862,100 78 55,719,000 73 61,192,500 436 279,189,100 
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4. ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาปี 2563 

ยุทธศาสตร ์

จ านวนโครงการ 
ที่เสร็จ 

จ านวนโครงการ 
ที่อยู่ในระหว่าง

ด าเนินการ 

จ านวนโครงการ 
ที่ยังไม่ได้ด าเนินการ 

จ านวนโครงการ 
ที่มีการยกเลิก 

จ านวนโครงการ 
ที่มีการเพ่ิมเติม 

จ านวนโครงการ
ทั้งหมด 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 
1. การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 5 6.25 2 2.5 2 2.5 - - - - 9 11.25 

2. การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ - - - - 3 3.75 - - - - 3 3.75 

3. การพัฒนาด้านสังคม 8 10 - - 9 11.25 - - 1 1.25 17 21.25 

4. การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อมและการท่องเที่ยว 4 5 - - 4 5 - - - - 8 10 

5. การพัฒนาด้านการบรหิารจดัการที่ด ี 5 6.25 - - 1 1.25 - - - - 6 7.5 

6. การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ 13 16.25 3 3.75 21 26.25 - - - - 37 46.25 

รวม 35 43.75 5 6.25 40 50 - - 1 1.25 80 100 
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5. การเบิกจ่ายงบประมาณปี 2563 

ยุทธศาสตร์ 
งบปกต ิ เงินสะสม รวม 

จ านวนเงิน ร้อยละ จ านวนเงิน ร้อยละ จ านวนเงิน ร้อยละ 

1. การพัฒนาดา้นการศึกษา ศาสนาและวฒันธรรม และนันทนาการ 1,027,180.16 7.14 - - 1,027,180.16 7.14 

2. การพัฒนาดา้นเศรษฐกิจ - - - - - - 

3. การพัฒนาดา้นสังคม 6,049,975.00 42.05 148,632.00 1.03 6,198,607.00 43.08 

4. การพัฒนาดา้นสิ่งแวดล้อมและการท่องเที่ยว 1,253,228.32 8.71 - - 1,253,228.32 8.71 

5. การพัฒนาดา้นการบริหารจดัการที่ดี 850,312.00 5.91 - - 850,312.00 5.91 

6. การพัฒนาดา้นการบริการสาธารณะ 4,445,983.41 30.90 612,300.00 4.26 5,058,283.41 35.16 

รวม 13,626,678.89 94.71 760,932.00 5.29 14,387,610.89 100 

ส่วนที่  3  ผลการด าเนินงานตามโครงการที่ได้รับเงินอุดหนุน 

6. โครงการที่ได้รับงบประมาณจากกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ประจ าปี 2563 

โครงการ/กิจกรรม 
ผลการด าเนนิงาน งบประมาณ 

ด าเนินการ
เสร็จแล้ว 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

ยังไม่
ด าเนินการ 

งบประมาณ 
ที่ได้รับ 

งบประมาณ 
ที่เบิกจ่าย 

1. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการให้ความรู้ในการป้องกัน 
โรคโควิดฯ และการจัดท าหนา้กากอนามัยเพื่อป้องกันตนเอง 
(เฉพาะค่าวสัดุอุปกรณ์ในการจดัท าหน้ากากอนามัย) 

/   14,040 14,040 
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รายงานโครงการที่เบิกจ่าย ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
1.1 แผนงานการศึกษา 

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กจิกรรม ด าเนินการเสร็จ/
งบประมาณ 

อยู่ระหว่างด าเนินการ 
(กันเงิน) 

หมายเหตุ 

1 สนับสนุนค่าอาหารเสริม (นม)  
เด็กนักเรียนในโรงเรียนวัดน้อย 
และศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

220,181.16 66,679.20 286,860.36 

2 สนับสนุนอาหารกลางวัน 
เด็กนักเรียนในโรงเรียนวัดน้อย 
และศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

610,080.00 25,440.00 635,520.00 

3 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย 
การบริหารสถานศึกษา 
 - ค่าจัดการเรียนการสอน  
(รายหัว) 

50,328.00   

4 โครงการจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ 
สื่อการเรียนการสอนต่างๆ 

24,706.00   

5 จัดกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ 23,205.00   
1.2  แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ   

6 ส่งเสริมการจัดงานเฉลิม 
พระเกียรติพระบาทสมเด็จ 
พระเจ้าอยู่หัว สมเด็จ 
พระนางเจ้าฯพระบรมราชินี 
พระบรมวงศานุวงศ์ 
(พระบรมฉายาลักษณ ์พานธูปเทียนแพและ
กรวยดอกไม้ ธงชาติและธงตราสัญลักษณ์ 
พวงมาลา ฯลฯ) 

20,470.00   

7 จัดงานราชพิธี งานรัฐพิธีต่างๆ 
(พิธีรับมอบพระบรมฉายาลักษณฯ์) 

78,210.00   

รวมยุทธศาสตร์ที่ 1 1,027,180.16 92,119.20 1,119,299.36 
 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
 

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กจิกรรม ด าเนินการเสร็จ/
งบประมาณ 

อยู่ระหว่างด าเนินการ 
(กันเงิน) 

หมายเหตุ 

- - - -  

รวมยุทธศาสตร์ที่ 2 -   
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3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม 
3.1 แผนงานรักษาความสงบภายใน 

ล าดับ
ที่ 

โครงการ/กิจกรรม ด าเนินการเสร็จ/
งบประมาณ 

อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 
(กันเงิน) 

หมายเหตุ 

1 โครงการฝึกอบรมชุดปฏบิัติการ 
จิตอาสาภัยพบิัติประจ าองค์การ
บริหารส่วนต าบลท่าพระยา 

143,000.00  งบจ่ายขาดเงินสะสม 

          3.2 แผนงานสาธารณสุข   
2 ส่งเสริมสนบัสนุนการป้องกัน  

เฝ้าระวัง ต่อต้าน บ าบัดรักษา 
โรคระบาด และโรคติดต่ออ่ืนๆ  
เช่น โรคพิษสนุัขบา้  
โรคไข้เลือดออก ฯลฯ 

57,589.00  งบอบต. 51,957 
งบเงินสะสม 5,632 
(เงินสะสมจัดอบรม 
ท าหน้ากากอนามัยใช้เอง
กรณีเกิดโรคไวรัสโควิด) 
 

3 สมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ
แห่งชาติ (สปสช.) 

54,378.00   

3.3 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน   
4 สนับสนนุกิจกรรมเสริมสร้าง

สุขภาพผู้สงูอาย ุ
9,080.00   

      3.4 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ   
5 ส่งเสริมและสนับสนนุ 

อุปกรณ์กีฬา ส าหรับเด็ก 
เยาวชน ประชาชน ในพืน้ที่ 

49,960.00   

          3.5 แผนงานงบกลาง    
6 สงเคราะห์เบี้ยยังชพีผู้สงูอาย ุ 4,927,400.00   
7 สงเคราะห์ผู้พิการ 939,200.00   
8 สงเคราะห์ผู้ป่วยโรคเอดส์ 18,000.00   

รวมยุทธศาสตร์ที่ 3 6,198,607.00  งบอบต.6,049,975 
งบเงินสะสม 148,632 
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4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อมและการท่องเที่ยว 
4.1 แผนงานเคหะและชุมชน 

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กจิกรรม ด าเนินการเสร็จ/
งบประมาณ 

อยู่ระหว่างด าเนินการ 
(กันเงิน) 

หมายเหตุ 

1 จัดซื้อถังรองรับขยะมูลฝอย 
และสิ่งปฏิกูล 

30,000.00   

2 ค่าใช้จ่ายในการก าจัดขยะ 679,188.30   
3 ปรับปรุงภูมิทัศน์ภายในต าบล 

ที่อยู่ในความรับผิดชอบ 
ของ อบต.ท่าพระยา 

97,200.00   

4.2 แผนงานการเกษตร 
ล าดับ

ที ่
โครงการ/กจิกรรม ด าเนินการเสร็จ/

งบประมาณ 
อยู่ระหว่างด าเนินการ 

(กันเงิน) 
หมายเหตุ 

4 ขุดลอกคลองและหรือก าจัด 
วัชพืชตามล าคลองต่าง ๆ 
ภายในต าบลท่าพระยา 

446,840.02   

รวมยุทธศาสตร์ที่ 4 1,253,228.32   
 

5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี 
5.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กจิกรรม ด าเนินการเสร็จ/
งบประมาณ 

อยู่ระหว่างด าเนินการ 
(กันเงิน) 

หมายเหตุ 

1 ฝึกอบรมเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ
ให้กับพนักงานส่วนต าบลและ
พนักงานจ้าง 

13,770.00   

2 ค่าบ ารุงและซ่อมแซม 
ทรัพย์สิน เพ่ือให้สามารถ 
ใช้งานได้ตามปกติ 

99,600.00  ซ่อมเครื่องออกก าลัง
กายกลางแจ้ง 

          5.2 แผนงานเคหะและชุมชน   
3 ค่าบ ารุงและซ่อมแซม 

ทรัพย์สิน เพ่ือให้สามารถ 
ใช้งานได้ตามปกติ 

100,590.00  ซ่อมกล้องCCTV 
ซ่อมเครื่องตัดหญ้า 

         5.3 แผนงานการพาณิชย์   

4 ค่าบ ารุงและซ่อมแซม 
ทรัพย์สิน เพ่ือให้สามารถ 
ใช้งานได้ตามปกติ 

195,221.00  ซ่อมหอถังประปา 
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5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี (ต่อ) 
5.3  แผนงานงบกลาง 

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กจิกรรม ด าเนินการเสร็จ/
งบประมาณ 

อยู่ระหว่างด าเนินการ 
(กันเงิน) 

หมายเหตุ 

4 เงินส ารองจ่าย 
(เจลแอลกอฮอล์,ยาฆ่าเช้ือ,เครื่องวัดอุณหภูมิ,เครื่องพ่นยา,ถุงยังชีพ)  

441,131.00  ให้ความช่วยเหลือกรณีเกิดโรคไวรัสโควิด 

รวมยุทธศาสตร์ที่ 5 850,312.00   

 

6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ 
6.1  แผนงานเคหะและชุมชน 

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กจิกรรม 
ด าเนินการเสร็จ/ 

งบประมาณ 
อยู่ระหว่างด าเนินการ 

(กันเงิน) 
หมายเหตุ 

1 ปรับปรุง/ซ่อมแซมถนนที่เป็นหลุมเป็นบ่อ 
- ซ่อมถนนหินคลุกภายในต าบล 
- ซ่อมแซมผิวจราจรลาดยางฯภายในต าบล 

927,000.00   

2 ซ่อมแซมปรับปรุงผิวจาราจรลาดยาง 
แอสฟัลท์ติกคอนกรีต หมู่บ้านสวนตาล 
โซนทาวเฮาส์ หมู่ที่ 1 

 390,800.00  

3 ก่อสร้างถนนคสล. สายคลอง 2,3 หมู่ที่ 3 949,009.00   

4 ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  
สายก านันทั่ง หมู่ที่ 5 
(ต่อจากถนนคอนกรีตเดิม) 

859,009.00   

5 ก่อสร้างถนนคสล. สายเลียบคลองบางแก้ว 
หมู่ที่ 5 เชื่อมต่อ ต าบลพะเนียด 

354,620.00   

6 ก่อสร้างถนน คสล. หมู่ที่ 2 
พร้อมวางท่อระบายน้ า  
(ซ.บ้านนายบุญเลิศ ทองบ้านกวย) 

492,250.41   

7 วางท่อระบายน้ า คสล. พร้อมบ่อพัก หมู่ที่ 4 
(บริเวณข้างโรงเหล็ก หมู่ที่ 4) 

468,895.00   

8 โครงการขัดล้างท าความสะอาดหอถังประปา 
หมู่ที่ 1 - 5 

12,000.00   

9 จ้างเหมารื้อถอนหอถังประปาที่ช ารุด 296,500.00   

10 โครงการติดตั้งกระจกส่องทาง (กระจกโค้ง)  
หมู่ที่ 1 - 5 

59,000.00   

11 ซ่อมแซมฝาท่อระบายน้ าในเขตพ้ืนที่  
ต าบลท่าพระยา 

27,700.00   
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6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ (ต่อ) 
6.1  แผนงานเคหะและชุมชน 

ล าดับ
ที ่

โครงการ/กจิกรรม 
ด าเนินการเสร็จ/ 

งบประมาณ 
อยู่ระหว่างด าเนินการ 

(กันเงิน) 
หมายเหตุ 

12 ก่อสร้างถนนหินคลุกบดอัดแน่น  
ซอยขี้เถ้า หมู่ที่ 5  (ริมคลองบางแก้ว) 

184,200.00  งบจ่ายขาดเงินสะสม 

13 วางท่อเมนประปา หมู่ที่ 3 
(ซอยสุชิน,วิบูลย์,เย็น,สนอง) 

161,100.00  งบจ่ายขาดเงินสะสม 

14 วางท่อเมนประปา บริเวณซอยสมาน,สนิท,สุมาลี,
ลุงไทย,ยายเตี่ยง และศาลพ่อปู่อ่าง หมู่ที่ 2 

267,000.00  งบจ่ายขาดเงินสะสม 

15 ขุดเจาะบ่อบาดาล พร้อมก่อสร้างหอถังประปา  
คสล. หมู่ที่ 4 
(บริเวณวัดน้อยฯ หมู่ที่ 4) 

 1,588,000.00 งบจ่ายขาดเงินสะสม 

16 ก่อสร้างถนนลาดยางแอสฟัลท์ติกคอนกรีต  
หมู่ที่ 5 ต าบลท่าพระยา เชื่อมต่อ ต าบลพะเนียด 
และเชื่อมต่อ ต าบลท่ากระชับ 
(เริ่มจากสะพานคลองวัว-โรงงานหม้อแปลงไฟฟ้า) 

 999,998.00 งบจ่ายขาดเงินสะสม 

รวมยุทธศาสตร์ที่ 6 5,058,283.41 2,978,798.00 8,037,081.41 

รวมยุทธศาสตร์ที่ 1- 6 14,387,610.89 3,070,917.20 17,458,528.09 
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ส่วนที่ 3 

สรุปผล ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 

  

1. สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 
จากผลการด าเนินการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  องค์การบริหารส่วนต าบลท่าพระยา

ได้ประเมินผลการด าเนินการตามแผนพัฒนาปีงบประมาณ 2563 ตั้งแต่เดือนตุลาคม 2562 ถึงเดือนกันยายน                       
2563 ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 – 2565) จ านวนโครงการทั้งหมด 80 โครงการ สรุปรายละเอียดดังนี้ 

1) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม มี 9 โครงการ จ านวนโครงการ
ที่ได้ด าเนินการแล้วเสร็จ 5 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 6.25  จ านวนโครงการที่อยู่ระหว่างด าเนินการ 2 โครงการ    
คิดเป็นร้อย 2.5  จ านวนโครงการที่ยังไม่ได้ด าเนินการ 2 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 2.25 

2) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ มี 3 โครงการ จ านวนโครงการที่ยังไม่ได้ด าเนินการ      
3 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 3.75 

3) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม มี 17 โครงการ จ านวนโครงการที่ได้ด าเนินการแล้วเสร็จ   
8 โครงการ  คิดเป็นร้อยละ 10  จ านวนโครงการที่ยังไม่ได้ด าเนินการ 9 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 11.25       

4) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อมและการท่องเที่ยว  มี 8 โครงการ  จ านวนโครงการ    
ที่ได้ด าเนินการแล้วเสร็จ 4 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 5 จ านวนโครงการที่ยังไม่ได้ด าเนินการ 4 โครงการ คิดเป็นร้อย 5         

5) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี มี 6 โครงการ จ านวนโครงการที่ได้ด าเนินการ
แล้วเสร็จ 5 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 6.25  จ านวนโครงการที่ยังไม่ได้ด าเนินการ 1 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 1.25 

6) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ มี 37 โครงการ จ านวนโครงการที่ได้
ด าเนินการแล้วเสร็จ  13 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 16.25 จ านวนโครงการที่อยู่ระหว่างด าเนินการ 3 โครงการ   
คิดเป็นร้อยละ 3.75 จ านวนโครงการที่ยังไม่ได้ด าเนินการ 21  โครงการ คิดเป็นร้อยละ 26.25  

สรุปตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาทั้ง 6 ด้าน ผลการด าเนินการโครงการที่ได้ด าเนินการ      
แล้วเสร็จ 35 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 43.75 จ านวนโครงการที่อยู่ระหว่างด าเนินการ 5 โครงการ คิดเป็นร้อย 
6.25 จ านวนโครงการที่ยังไม่ได้ด าเนินการ  40  โครงการ  คิดเป็นร้อยละ 50 

 

2. ข้อสังเกต และข้อเสนอแนะ  
 ข้อสังเกต 

1) จ านวนโครงการ/กิจกรรมในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) มีจ านวนมาก ซึ่งไม่ 
สามารถด าเนินการได้ครบทุกโครงการ/กิจกรรม 

2)  งบประมาณในการบริหารและพัฒนามีจ านวนจ ากัด ไม่เพียงพอกับการพัฒนาและทันต่อ 
ความต้องการของประชาชน จึงท าให้ประชาชนรู้สึกว่าการพัฒนาหรือแก้ไขปัญหาเป็นไปอย่างล่าช้า   

3)  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน เช่น ถนนที่ได้มาตรฐาน ไฟฟ้า ประปา ยังคงเป็นปัญหาความ
ต้องการของคนในพื้นที่ ดังนั้นนโยบายการบริหารด้านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานที่มีอยู่ยังมีความส าคัญและจ าเป็น
ของต าบลท่าพระยาที่ควรให้ความส าคัญ และควรพัฒนาให้ต่อเนื่องต่อไป   
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ข้อเสนอแนะ 
การด าเนินโครงการเพื่อให้เกิดประสิทธิภาพต่อท้องถิ่นอย่างแท้จริง อยู่ที่การส่งเสริมการมีส่วนร่วม

ของประชาชนและการร่วมมือกันของทุกภาคส่วน ในการร่วมกันคิด ร่วมกันท า ร่วมกันรับผิดชอบ โดย อบต.       
เป็นหน่วยงานหลักในการส่งเสริมการมีส่วนร่วมดังกล่าว และการประชาสัมพันธ์ ข้อมูลข่าวสารของทางราชการ    
ควรให้มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนได้ทราบอย่างทั่วถึง เพ่ือประโยชน์สุขของประชาชนและความเจริญก้าวหน้า
ของท้องถิ่นโดยการพัฒนาที่เกิดขึ้นจะเป็นการพัฒนาที่ยั่งยืนต่อไป 
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************************** 

 

 

การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
การวัดผลในเชิงปริมาณ 
ตามที่องค์การบริหารส่วนต าบลท่าพระยาได้ด าเนินการจัดท าแผนพัฒนาขึ้นมา เพ่ือใช้เป็นเครื่องมือ

ในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลให้บรรลุเป้าหมายที่วางไว้ เกิดประสิทธิภาพประสิทธิผลสูงสุดในการแก้ไข 
ปัญหาให้กับประชาชน ในการจัดท าแผนพัฒนานั้นจะต้องมีการติดตามและประเมินแผนพัฒนา ตามระเบียบ 
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) 
พ.ศ. ๒๕61 โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเป็นผู้ด า เนินการติดตามและประเมินผล 
แผนพัฒนา ซึ่งคณะกรรมการจะต้องด าเนินการก าหนดแนวทางวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา     
ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผล 
แผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น    
พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน     
นับแต่วันรายงานผล และเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน        
โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

ตารางที ่1 ตาราง : การติดตามประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาท้องถิ่นในเชิงปริมาณ  
(จ านวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่น เปรียบเทียบกับจ านวนโครงการที่น าไปปฏิบัติ) 
 

ยุทธศาสตร ์
จ านวนโครงการ 

จ านวนโครงการ 
ที่ปรากฏอยู่ในแผน 

จ านวนโครงการ 
ที่ได้ปฏิบัต ิ

1. การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 9 7 

2. การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 3 - 

3. การพัฒนาด้านสังคม 17 8 

4. การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อมและการท่องเที่ยว 8 4 

5. การพัฒนาด้านการบรหิารจดัการที่ด ี 6 5 

6. การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ 37 16 

รวม 80 40 

 
การวัดผลในเชิงคุณภาพ  
ตารางที ่2 ตาราง : การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาท้องถิ่นในเชิงคุณภาพ  
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(เปรียบเทียบจ านวนโครงการและงบประมาณที่ด าเนินการจริง จ าแนกตามยุทธศาสตร์) 

ยุทธศาสตร ์

จ านวนโครงการ 
ทีด่ าเนนิการจริง 

ร้อยละของ 
โครงการทั้งหมด 

จ านวน
งบประมาณ  

ทีด่ าเนนิการจริง 
(บาท) 

ร้อยละของ 
งบประมาณ 

ทั้งหมด 

1. การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 7 17.50 1,119,299.36 7.14 

2. การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ - - -  

3. การพัฒนาด้านสังคม 8 20 6,198,607.00 43.08 

4. การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อมและการท่องเท่ียว 4 10 1,253,228.32 8.71 

5. การพัฒนาด้านการบริหารจัดการท่ีดี 5 12.50 850,312.00 5.91 

6. การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ 16 40 8,037,081.41 35.16 

รวม 40  17,458,528.09  

 
ความส าเร็จการพัฒนาตามเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ)  
องค์การบริหารส่วนต าบลท่าพระยา มีการใช้จ่ายงบประมาณในการด าเนินโครงการตามข้อบัญญัติ 

งบประมาณ และงบเงินสะสม โดยได้มีการก่อหนี้ผูกพัน/ ลงนามในสัญญา รวม 5 โครงการ จ านวนเงิน 
3,070,917.20 บาท มีการเบิกจ่ายงบประมาณจ านวน 35 โครงการ จ านวนเงิน 14,387,610.89  บาท 
 

สรุปตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาทั้ง 6 ด้าน ปีงบประมาณ 2563 มีโครงการทั้งหมด 80 โครงการ             
ผลการด าเนินการโครงการที่ได้ด าเนินการแล้วเสร็จ 35 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 43.75 จ านวนโครงการทีอ่ยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 5 โครงการ คิดเป็นร้อย 6.25 จ านวนโครงการที่ยังไม่ได้ด าเนินการ  40  โครงการ คิดเป็นร้อยละ 50 

 

******************* 

 

 

 

4.1 ผลการด าเนินงานตามแผนการด าเนินงาน  
จากผลการด าเนินการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลท่าพระยา 

ได้ประเมินผลการด าเนินการตามแผนพัฒนา ปีงบประมาณ 2563 ตั้งแต่เดือน ตุลาคม 2562 ถึง กันยายน 2563 
ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) จ านวนทั้งหมด 80 โครงการ มีรายละเอียดดังนี้ 

1) ผลการด าเนินงานในยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม 
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- โครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น ปี 2563   จ านวน 9 โครงการ  
- โครงการที่ได้รับงบประมาณเพ่ือการด าเนินงาน  จ านวน 7 โครงการ  
- โครงการที่ด าเนินการแล้วเสร็จ    จ านวน 5 โครงการ  

คิดเป็นร้อยละ    71.42  
- สามารถด าเนินการตามแผนพัฒนา   จ านวน 7 โครงการ  

ระดับความส าเร็จตามแผนพัฒนาคิดเป็นร้อยละ  77.78 
2) ผลการด าเนินงานในยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
- โครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น ปี 2563   จ านวน 3 โครงการ  
- โครงการที่ได้รับงบประมาณเพ่ือการด าเนินงาน  จ านวน 14 โครงการ  
- โครงการที่ด าเนินการแล้วเสร็จ    จ านวน 0 โครงการ  

คิดเป็นร้อยละ    0  
- สามารถด าเนินการตามแผนพัฒนา   จ านวน 0 โครงการ  

ระดับความส าเร็จตามแผนพัฒนาคิดเป็นร้อยละ  0 
3) ผลการด าเนินงานในยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม 
- โครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น ปี 2563   จ านวน 17 โครงการ  
- โครงการที่ได้รับงบประมาณเพ่ือการด าเนินงาน  จ านวน 8 โครงการ  
- โครงการที่ด าเนินการแล้วเสร็จ    จ านวน 8 โครงการ  

คิดเป็นร้อยละ    0  
- สามารถด าเนินการตามแผนพัฒนา   จ านวน 8 โครงการ  

ระดับความส าเร็จตามแผนพัฒนาคิดเป็นร้อยละ  0 
4) ผลการด าเนินงานในยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม 

และการท่องเที่ยว 
- โครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น ปี 2563   จ านวน 8  โครงการ  
- โครงการที่ได้รับงบประมาณเพ่ือการด าเนินงาน  จ านวน 4 โครงการ  
- โครงการที่ด าเนินการแล้วเสร็จ    จ านวน 4 โครงการ  

คิดเป็นร้อยละ    0  
- สามารถด าเนินการตามแผนพัฒนา   จ านวน 5 โครงการ  

ระดับความส าเร็จตามแผนพัฒนาคิดเป็นร้อยละ  0 
 

5) ผลการด าเนินงานในยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี 
- โครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น ปี 2563   จ านวน 6 โครงการ  
- โครงการที่ได้รับงบประมาณเพ่ือการด าเนินงาน  จ านวน 5 โครงการ  
- โครงการที่ด าเนินการแล้วเสร็จ    จ านวน 5 โครงการ  

คิดเป็นร้อยละ    0  
- สามารถด าเนินการตามแผนพัฒนา   จ านวน 5 โครงการ  

ระดับความส าเร็จตามแผนพัฒนาคิดเป็นร้อยละ  0 
6) ผลการด าเนินงานในยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ 
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- โครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น ปี 2563   จ านวน 37 โครงการ  
- โครงการที่ได้รับงบประมาณเพ่ือการด าเนินงาน  จ านวน 16 โครงการ  
- โครงการที่ด าเนินการแล้วเสร็จ    จ านวน 13 โครงการ  

คิดเป็นร้อยละ    0  
- สามารถด าเนินการตามแผนพัฒนา   จ านวน 3 โครงการ  

ระดับความส าเร็จตามแผนพัฒนาคิดเป็นร้อยละ  0 
สรุปผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาทั้ง ๖ ยุทธศาสตร์  
- โครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น ปี 2563   จ านวน 80 โครงการ  
- โครงการที่ได้รับงบประมาณเพ่ือการด าเนินงาน  จ านวน 40 โครงการ  
- โครงการที่ด าเนินการแล้วเสร็จ    จ านวน 35 โครงการ  

คิดเป็นร้อยละ    0  
- สามารถด าเนินการตามแผนพัฒนา   จ านวน 5 โครงการ  

ระดับความส าเร็จตามแผนพัฒนาคิดเป็นร้อยละ  0 
 
 
************************ 
 
 
 
2. ข้อเสนอแนะในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 

2.1 ผลกระทบน าไปสู่อนาคต 
องค์การบริหารส่วนต าบลท่าพระยา โดยมีนายกองค์การบริหารส่วนต าบลท่าพระยา เป็นประธาน

กรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลท่าพระยาโดยต าแหน่ง และมีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นมีอ านาจหน้าที่
ก าหนดแนวทางการพัฒนาท้องถิ่นร่วมพิจารณาจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 – 2565) เสนอแนะแนวทาง      
การพัฒนาและการแก้ไขปัญหาเกี่ยวกับการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น ร่วมกับคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท า 
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลท่าพระยา เพ่ือน าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 – 2565) ไปสู่การปฏิบัติ 
และจัดส่งโครงการที่เกินศักยภาพ ให้คณะกรรมการประสานแผนระดับอ าเภอเพ่ือน าไปจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ.2561 – 2565) ขององค์การบริหารส่วนจังหวัดนครปฐม แผนพัฒนาจังหวัดนครปฐม และหน่วยงานราชการ
และ รัฐวิสาหกิจ ต่อไป ซึ่งจะต้องมีการด าเนินการส่งเสริมสนับสนุน ดังนี้  

1. การประสานงานระหว่างหมู่บ้าน และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
    (1) ความร่วมมือ จะต้องสร้างสัมพันธภาพในการท างานร่วมกันของทุกฝ่าย โดยอาศัยความ

เข้าใจ หรือการตกลงร่วมกัน มีการรวบรวมก าลังความคิด วิธีการ เทคนิค และระดม ทรัพยากร มาสนับสนุนงาน
ร่วมกัน เพ่ือให้เกิดเป็นอันหนึ่งอันเดียวกัน เต็มใจที่จะท างานร่วมกัน  

    (2) จังหวะเวลา จะต้องปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่ และความรับผิดชอบของแต่ละคน     
ตามก าหนดเวลาที่ตกลงกันให้ตรงเวลา  

    (3) ความสอดคล้อง จะต้องพิจารณาความพอเหมาะพอดีไม่ท างานซ้ าซ้อนกัน 
    (4) ระบบการสื่อสาร จะต้องมีการสื่อสารที่เข้าใจตรงกัน อย่างรวดเร็วและราบรื่น  
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    (5) ผู้ประสานงาน จะต้องสามารถประสานงานให้ทุกฝ่ายเข้าร่วมท างาน เพ่ือตรงไปสู่จุดหมาย 
เดียวกันตามที่ก าหนดเป็นวัตถุประสงค์ของงาน 

2. การปรับตัวเข้ากับวิทยาการใหม่ ๆ ที่เปลี่ยนแปลง  
ในปัจจุบันกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นมีนโยบายส่งเสริมการพัฒนาบุคลากรโดยการฝึกอบรม 

อยู่เป็นประจ า ประกอบกับกรมส่งเสริมฯ มีเว็บไซต์เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารต่างๆ ที่จ าเป็น และเกี่ยวข้องกับการ
ปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ที่ปรับปรุงให้ทันสมัยอยู่ทุกวัน เช่น การเผยแพร่หนังสือสั่งการต่าง ๆ 
ผ่านช่องทางงานสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ เป็นต้น หากพนักงานท้องถิ่นให้ความส าคัญในการอ่านหนังสือสั่งการ  
ของกรมส่งเสริมฯ ทางอินเตอร์เน็ตอยู่เป็นประจ าก็จะน ามาซึ่งการบริหารงานที่มีประสิทธิภาพและไม่ขัดต่อระเบียบ 
กฎหมาย หนังสือสั่งการที่เปลี่ยนแปลงไปอยู่ตลอดเวลา 

3. การมีส่วนร่วมของประชาชน หมายถึง การเปิดโอกาสให้ประชาชนและผู้ที่เกี่ยวข้องทุกภาคส่วน 
ของสังคมได้เข้ามามีส่วนร่วมกับภาคราชการ ระดับของการสร้างการมีส่วนร่วม ของประชาชนเป็น 5 ระดับ ดังนี้  

    (1) การให้ข้อมูลข่าวสาร ถือเป็นการมีส่วนร่วมของประชาชนในระดับต่ าที่สุด แต่เป็นระดับที่ 
ส าคัญที่สุด เพราะเป็นก้าวแรกของการที่หน่วยงานภาครัฐ จะเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้าสู่กระบวนการมีส่วนร่วม 
ในเรื่องต่าง ๆ วิธีการให้ข้อมูลมีหลายช่องทาง เช่น เอกสารสิ่งพิมพ์ การเผยแพร่ ข้อมูลข่าวสารผ่านทางสื่อต่าง ๆ 
การจัดนิทรรศการ จดหมายข่าว การจัดงานแถลงข่าว การติดประกาศ และการให้ข้อมูลผ่านเว็บไซต์ เป็นต้น  

    (2) การรับฟังความคิดเห็น เป็นกระบวนการที่เปิดให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการให้ข้อมูล 
ข้อเท็จจริงและความคิดเห็นเพ่ือประกอบการตัดสินใจของหน่วยงานภาครัฐด้วยวิธีต่าง  ๆ เช่น การรับฟังความ 
คิดเห็น การส ารวจความคิดเห็น การจัดเวทีประชาคมท้องถิ่นทุกระดับ การแสดงความคิดเห็นผ่านเว็บไซต์ เป็นต้น  

    (3) การเข้ามามีส่วนเกี่ยวข้อง เป็นการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการปฏิบัติงาน หรือ 
ร่วมเสนอแนวทางที่น าไปสู่การตัดสินใจ เพ่ือสร้างความมั่นใจให้ประชาชนว่าข้อมูลความคิดเห็นและความต้องการ
ของประชาชนจะถูกน าไปพิจารณาเป็นทางเลือกในการบริหารงานของภาครัฐ เช่น การประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือ 
พิจารณาประเด็นนโยบายสาธารณะ ประชาพิจารณ ์การจัดตั้งคณะท างานเพ่ือเสนอแนะประเด็นนโยบาย เป็นต้น  

    (4) ความร่วมมือ เป็นการให้กลุ่มประชาชนผู้แทนภาคสาธารณะมีส่วนร่วม โดยเป็นหุ้นส่วนกับ 
ภาครัฐในทุกขั้นตอนของการตัดสินใจ และมีการด าเนินกิจกรรมร่วมกันอย่างต่อเนื่อง เช่น คณะกรรมการที่มีภาค 
ประชาชนร่วมเป็นกรรมการ ได้แก่ คณะกรรมการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น คณะกรรมการจัดซื้อจัดจ้าง เป็นต้น  

    (5) การเสริมอ านาจแก่ประชาชน เป็นขั้นที่ให้บทบาทประชาชนในระดับสูงที่สุด โดยให้
ประชาชนเป็นผู้ตัดสินใจ เช่น การลงประชามติในประเด็นสาธารณะต่าง ๆ โครงการกองทุนหมู่บ้าน กองทุนแม่ของ
แผ่นดินที่มอบอ านาจให้ประชาชนเป็นผู้ตัดสินใจทั้งหมด เป็นต้น 

 การมีส่วนร่วมของประชาชนนับว่าเป็นส่วนที่มีความส าคัญยิ่ง เพราะประชาชนเป็นผู้ได้รับ
ประโยชน์ และโทษโดยตรง จากการบริหารงานของหน่วยงานภาครัฐ ความร่วมมือของประชาชน เริ่มตั้งแต่     
“ร่วมคิด ร่วมตัดสินใจ ร่วมท า (ร่วมรับผิดชอบ) ร่วมตรวจสอบ และร่วมรับประโยชน์” ถ้าประชาชนให้ความ
ร่วมมือถือได้ว่างานนั้น ๆ ส าเร็จไปแล้วครึ่งหนึ่ง ดังนั้น การท างานใด ๆ ถ้าให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมจะท าให้
งานนั้นส าเร็จตามวัตถุประสงค์และเป้าหมาย เนื่องจากประชาชนจะเกิดความภาคภูมิใจที่มีส่วนร่วมในกิจกรรมที่
เป็นประโยชน์ต่อส่วนรวม 
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